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1. Загальнi положення
1.1. Положення укладено вiдповiдно до Типового положення про

уповноважений пiдроздiл (уповноважену особу) з питань запобiгання та
виявленНя корупЦii (НакаЗ Нацiонального агентства з питань запобiгання корупцiТ
вiд 27 травнЯ 202| рокУ Ns 277l2l, заресстрований у MiHicTepcTBi юстицiI Украiни
14 ЛИПНя 2021 р. за Ns 9|4lЗ65З6) й визначае завдання, функцii та права

лдАкм).
1.2. У ПОЛОЖеннi термiни вживаються в значеннях, наведених

УкраТни "Про запобiгання корупцiТ" (далi - Закон).
1.3. Уповноважена особа признача€ться на окрему посаду, утворену в

розписi ЛДАкМ; на неТ покладено повноваження з виконання
УПОВноВаженоi особи. Уповноважена особа може визначатися шляхом покладення
на одного з працiвникiв вiдповiдного органу функцiй уповноваженоТ особи.
|.4. Визначення працiвцика уповноваженою особою не повинно призводити до
ре€Lльного чи потенцiйного конфлiкту iHTepeciB у зв'язку з виконанням таким
працiвником повноважень уповноваженоi особи.
1.5. У разi вiдсутностi уповноваженоТ особи через1.5. У разi вiдсутностi уповноваженоТ особи через тимчасову непрацездатнiсть,
перебування у вiдпустцi та з iнших причин, iT обов'язки виконус iнша особа (за iT
згодою), визначена в. о ректора ЛЛКМ.
1.6. В. о. ректора ЛДАКN4 забезпечуе гарантiТ незалежностi уповноваженоi
особи вiд впливу чи втручання в iT роботу.
1.7. Уповноважена особа забезпечу€ться окремим службовим примiщенням,
матерiально-технiчними засобами, необхiдними для виконання покладених на неТ

завдань.
1.8. Втручання в дiяльнiсть уповноваженоi особи пiд час здiйснення нею cBoix
гIовноважень, а також покладення на уповноважену особу обов'язкiв, що не
нzLпежать 1Т повноважень або виходять
[окладених на неТ завдань, забороняються.

за межi чи обмежують виконання

1.9. Уповноважена особа у своiй дiяльностi керуеться Конституцiею та
Законами УкраiЪи, а також ук€вами Президента Украiни i постановами ВерховноТ
Ради Украiни, актами Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи, iншими нормативно-
правовими актами, зокрема цим Типовим положенням.
1.10. Уповноваженiй особi заборонясться розголошувати iнформацiю
обмеженим доступом, отриману у зв'язку з виконанням службових обов'язкiв,
oKpiM випадкiв, встановлених чинним законодавством.

II. Осповнi завдання та функцii уповноваженоТ особи
2.1. Основними завданнями уповноваженоТ особи с:

l ) розроблення, органiзацiя та контроль за проведенням заходiв щодо
запобiгання корупцiйним правогlорушенням та правопорушенням, пов'язаним з

корупцiею;

у Законi

штатному

функцiй

з



2) органiзацiя роботи з оцiнки корупцiйних ризикiв у дiяльностi ЛДАКМ,
пiдготовки заходiв щодо iх усунення, внесення вiдповiдних пропозицiй в. о.

ректора ЛДАКМ;
3) наДанНя методичноi та консультацiйноТ допомоги з питань дотримання

чинного законодавства щодо запобiгання корупцii;
4) здiйснення заходiв з виявлення конфлiкту iHTepeciB, сприяння його

вреryлюванню; iнформування в. о. ректора Л!АКМ та Нацiонального агентства з

питань запобiгання корупцiТ (далi - Нацiон€tльне агентство) про виявлення
конфлiкту iHTepeciB та заходи, вжитi для його врегулювання;

5) перевiрка факту подання декларацiй суб'сктами декJIарування та
повiдомлення Нацiонального агентства про виrrадки цеподання чи несвоечасного
подання таких декларацiй у визначеному вiдповiдно до Закону порядку;

6) здiйснення контролю за дотриманням антикорупцiйного чинного
законодавства;

7) розгляд повiдомлень про порушення вимог Закону;
8) здiйснення повноважень у сферi захисту викривачiв вiдповiдно до Закону;
9) iнформування в. о. ректора ЛДАКМ, Нацiонального агентства або iнших

спецiально уповноважених суб'ектiв сфери протидiТ корупцiТ у випадках,
передбачених законодавством, про факти порушення законодавства у сферi

запобiгання i протидii корупцii.
2.2.Вiдповiдно до покладених на неТ завдань, уповноважена особа:

1) розробля€ lrро€кти aKTiB з питань запобiгання та виявлення фактiв корупцii в

Коледжi;
2) надае працiвникам ЛЩАКМ методичну та консультацiйну допомоry з питань

дотримання законодавства щодо запобiгання корупцiТ;
3) здiйснюе контроль за дотриманням антикорупцiйного законодавства В

Коледжi;
4) взаемодiс з Нацiона_гrьним агентством,

суб'ектами у сферi протидii корупцiТ;
iншими спецiально уповноваженими

агентство протягом десяти робочих днiв;
7) органiзовуе роботу з оцiнки корупцiйних ризикiв у дiяльноСтi ЛДАКМ,

пiдготовки заходiв щодо ix усунення, вносить директору лдАкМ пропозицiТ

щодо таких заходiв; заJlучасться до виконання завдань з оцiнки корупцiйних

ризикiв;
s) забезпечуС пiдготовкУ антикорУпцiйноi програмИ лдАкМ, змiн до неi,

подання if для погодження та монiторинг Ti виконання;
9) здiйснюс пiдготовку звiтiв за результатами перiодичного монiторинry та

оцiнки виконанНя антикорупцiйноi програми, а також надае пропозицiТ шдодо

внесення змiн до неТ;

10) щопiвроку надае Нацiональному агентству iнформацiю щодо виконання

заходiв, передбаЧених антикорупцiйною програмою ЛДАКМ;
11) вiзуе проскти aKTiB з основноi дiяльностi, адмiнiстративно-господарських

питань, кадрових питань (особового складу) залежно вiд Тх видiв;

5) за результатами роботи за звiтний piK надае до Нацiонального агенТСТВа

iнформацiю щодо cBoci дiяльностi до 10 лютого року, наступного за звiтним;
6) у разi змiни

особи, яка обiймас
структури, штатноТ
посаду в. о. ректора

чисельностi, контактних
ЛДАКМ, повiдомляе про

даних, а також
це Нацiонапьне



12) вживас заходiв з виявлення конфлiкту iHTepeciB та сприяе його
вреryлюванню, iнформус в. о. ректора ЛДАКМ та Нацiон€шьне агентство про
виявлення конфлiкту iHTepeciB та заходи, вжитi для Його вреryлювання;

13) надас консультацiйну доrlомоry в заповненнi декларацiй особи,

уповноваженоТ на виконання функцiй держави або мiсцевого самоврядування;
14) спiвпрацюе з викривачами, забезпечус дотримання ixHix прав та гарантiй

захисту, передбачених Законом;
l5) надас працiвникам ЛДАКМ, здобувачам освiти методичну та

консультацiйну допомоry щодо здiйснення повiдомлення про мож.пивi факти
корупцiйних або пов'язаних з корупцiсю правопорушень, iнших
порушень Закону та захисту викривачiв; проводить внутрiшнi навчання з цих
питань;

16) органiзовуе роботу внутрiшнiх каналiв повiдомлення про можливi факти
корупцiйних або пов'язаних з корупцiею правопорушень, iнших порушень
вимог Закону, отримус та органiзовуе розгляд повiдомленоТ через TaKi канаЛи
iнформацiТ;

|7) здiйснюс перевiрку отриманих повiдомлень про можливi факти
корупцiйних або пов'язаних з корупцiею правопорушень, iнших порушень Закону;

18) iнформус в. о. ректора ЛЛАКМ, Нацiональне агентство або iнших
спецiально уповноважених суб'сктiв у сферi протидii корупцiТ у випадках,

передбачених чинним законодавством, про факти, що можуть свiдчити ПРО

вчинення корупцiйних або пов'язаних з корупцiею правопорушень Та iнШИХ

порушень вимог Закону працiвниками ЛЛКМ;
19) здiйснюс монiторинг единого державного ресстру осiб, якi вчинилИ

корупцiйнi або пов'язанi з корупцiею правопорушення, з метоЮ забезпечення

дотримаНня ЛЩАКМ вимог частини першоi cTaTTi 59 та частини другоТ cTaTTi

б5-1 Закону;
20) повiдомляс у письмовiй формi в. о. ректора лдАкМ про вчинення

корупцiйних правопорушень або правопорушень, пов'язаних з КОРУПЦiеЮ, Та

iнших порушень вимог Закону працiвниками ЛДАКМ з метою забезпечеНня

дотримання вимог ч.2,4 та 5 cTaTTi 65-1 Закону;
2|) у разi отримання офiцiйноi iнформацiТ про вчинення працiвником Л!,АКМ

корупцiйного правопорушення або правопорушення, пов'язаного з корупцiею,

здiйснюс монiторинг офiцiйного вебпорталу "Судова влада УкраТни", единого

державного ресстру судових рiшень з метою отримання

результатiв розгляду вiдповiдноi справи судом;
iнформацiТ щодо

22) органiзовуе роботу та бере участь у службовому розслiдуваннi, яке

проводиться з метою виявлення причин та умов, що призвели до вчинення

корупцiйного або пов'язаного з корупцiею правопорушення або невиконання

"rrо. Закону в iнший спосiб, за поданням спецiа-пьно уповноваженого суб'скта у
сферi протидiт корупцiт або приписом Нацiонального агентства;-zi) 

i"фОрмуС Нацiональне агентство у разi ненаправлення службою управлiння
,r"р.о*r-ой ллдкм засвiдченот В установленому порядку паперовот копiт

розпорядчого документа про накладення дисциплiнарного стягнення та

iнформацiйноi картки до розпорядчого документа про накладення (скасування

розпорядчого документа про накладення) дисциплiнарного стягнення на особу за

вчинення корупцiйних або пов'язаних з корупцiею правопорушень для внесення



вiдомостей до единого державного реестру осiб, якi вчинили корупцiйнi або
пов'язанi з корупцiсю правопорушення;

24) веде облiК працiвникiв лдАкм, притягнутих до вiдповiдальностi за
вчинення корупцiйних правопорушень або правопорушень, пов'язаних з
корупцiею;

25) здiйснюе iншi заходи щодо запобiгання та виявлення корупцiТ.

III. Права уповноваженоТ особи
з.1. Уповноважена особа, з метою виконання покладених на нет завдань, ма€
право:

1) Мати Доступ до документiв та iнформацii, розпорядником яких с Л!ДКМ, з
УРаХУВаННЯМ ОбмеЖеНь, встановлених Законом, робити чи отримувати ix копiТ;

2) здiйснювати обробку iнформацiТ, зокрема персональних даних, з
дотриманням законодавства про захист персон€Lльних даних;

З) ОПиryвати осiб, дiТ або бездiяльнiсть яких стосуються повiдомлених
викривачем фактiв, зокрема в. о. ректора, заступникiв в. о. ректора Л!АКМ;

4) ЗВеРтатися до Нацiонального агентства щодо порушених прав викривача,
його близьких осiб;

5) вносиТи в. о. ректораЛf,АКМ подання про притягнення до дисциплiнарноТ
вiдповiдальностi працiвникiв Л!АКМ, винних у порушеннi Закону;

6) виконувати iншi визначенi Законом повноваження, спрямованi на всебiчний
роЗгляд повiдомлень про вчинення корупцiЙних або пов'язаних з корупцiею
правопорушень та iнших порушень вимог Закону, зокрема повiдомлень
викривачiв, захист ixHix прав i свобод;

7) отримувати вiд посадових та службових осiб ЛfiАКМ письмовi пояснення з
приводу обставин, що можуть свiдчити про порушення вимог Закону щодо
запобiгання та вреryлювання конфлiкту iHTepeciB та iнших передбачених вимог,
обмежень та заборон;

8) брати участь та проводи-ги для працiвникiв ЛДАКМ внутрiшнi навчання, а
також iнiцiювати проведення нарад з питань запобiгання i виявлення корупцiТ;

9) проводити аналiз потенцiйних та наявних контрагентiв Л{АКМ i надавати
iнформацiю про них в. о. ректора Л!АКМ;

l0) вести листування з Нацiональним агентством, iншими спецiально

уповноваженими суб'сктами у сферi протидiТ корупцii з питань, що належать до
компетенцii уповноваженоi особи;

11) надавати до розгляду в. о. ректора Л!АКМ пропозицii щодо удосконалення
роботи уповноваженоТ особи.

IV. Уповноважена особа
4.1. Уповноважена особа пiдзвiтна i пiдконтрольна в. о. ректора ЛlАКМ.
4.2. Керiвник уповноваженого пiдроздiлу (уповноважена особа) забезпечу€

свосчаснiсть i повноту виконання завдань та обов'язкiв уповноваженого
пiдроздiлу (уповноваженоТ особи).

4.З. Уповноважена особа пiдписус та направляе повiдомлення до спецizulьно

уповноважених суб'сктiв у сферi протидii корупцii щодо порушень вимог
Закону працiвниками ЛДАКМ, зокрема в. о. ректора ЛЩАКМ.
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